Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore Statale EZIO VANONI E2N
Via Malagrida Padre Gabriele, 3 — 22017 MENAGGIO - Tel. 0344-32539 / Fax 0344-30496 )
E-mail cois00100g@istruzione.it cois00100g@pec.istruzione.it i

www.istitutovanonimenaggio.edu.it
Cod. Fisc. 84004690131

Comunicazione n. 90 Menaggio, 09/11/2024

A studentesse, studenti e genitori delle classi 4L e 4M

Oggetto: PCTO - Orientamento

Gli alunni delle classi 4L e 4M, come deliberato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di classe,

parteciperanno, nel corrente anno scolastico, ad attivita previste nellambito dei Percorsi per le

Competenze Trasversali e per I'Orientamento (PCTO), ex Alternanza Scuola-Lavoro (ai sensi della

Legge 28 marzo 2003 n. 53, art. 4, del D. Lgs. 15 aprile 2005 n. 77, art. 1, del D. Lgs. 9 aprile 2008,

n. 81 e successive modifiche e integrazioni, della Legge 13 luglio 2015 n. 107, art.1, commi 33-43,

della Legge 30 dicembre 2018, n. 145, del Decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48, convertito con

modifiche dalla Legge 3 Luglio 2023, n. 85).

Gli studenti effettueranno un percorso formativo di 10 ore.

Le attivita si svolgeranno nella forma del Project Work, in convenzione con il soggetto committente

Azalea Societa Cooperativa Sociale, come descritto nel Progetto Formativo Individuale allegato alla

presente comunicazione.

Il percorso formativo prevede le seguenti fasi di sviluppo:

— un percorso guidato di confronto e orientamento, in vista di un inquadramento generale delle
differenti opzioni formative e lavorative, attraverso l'incontro con rappresentati di universita,
aziende ed enti (pubblici e privati), professionisti, tecnici, funzionari, studenti universitari e
docenti.

Nelllambito delle attivita di orientamento promosse dall’istituto, a completamento di quanto avviato

nel precedente anno scolastico, € previsto un percorso ulteriore nel quale, con il supporto di esperti

esterni del Centro Studi Synergie di Como, si accompagneranno le alunne e gli alunni a una
progressiva presa di consapevolezza intorno ai propri punti di forza e alle proprie debolezze,
ponendoli nella condizione di poter sviluppare un abito di auto-osservazione metacognitiva, tale da
rappresentare una guida durante gli incontri di orientamento e costituito in modo da poter essere
costantemente aggiornato durante tutto il proprio processo di formazione, in un’ottica di continuous
training; sono previsti 3 incontri, di 2 ore ciascuno; verranno utilizzate diverse metodologie di lavoro
per approfondire i contenuti di ogni singolo incontro (scrittura creativa, mappe concettuali, stimoli
grafici); attraverso gli stimoli proposti, con I'obiettivo di motivare e orientare alla riflessione sul futuro
che vogliono costruire, le alunne e gli alunni avranno modo di riflettere su se stessi e di prendere
maggior consapevolezza delle proprie caratteristiche; a partire da uno stimolo figurativo, funzionale

alla presentazione di sé e del gruppo classe, le storie delle ragazze e dei ragazzi saranno punto di

partenze per ragionare sulle loro capacita reali e desiderate, sul loro bagaglio di vita, su cio che

sentono in termini di vincoli e risorse e su come trasformarlo pensandosi al futuro.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Domenico Gianfrancesco
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
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