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Nel corso dell’anno i ragazzi hanno lavorato sullo sviluppo delle quattro competenze principali concentrandosi sul livello 
A2 con qualche accenno al livello B1 non sempre con risultati positivi.  
Nei lavori pratici la classe ha risposto in modo generalmente positivo, meno nella parte dello studio domestico. 
 

PRIMO QUADRIMESTRE 
MODULO 2 
House types in Britain  
House problems   
How to sell a house  
A house advert  
A prospective buyer  
Energy performance certificates  
Building reports  
International valutation  standards  
Writing: how to write a selling advert; 
Make a house selling video adv. 
 
MODULO 3 
House building steps  
Location and site drawings  
Floor plans, elevations, sections  
Bill of quantities  
CAD   
Rendering   
BIM   
Mapping tools  
Surveying systems  
 
 
SECONDO QUADRIMESTRE 
 
MODULO 4 
Materials overview  
Timber   
Stone   
Cement, mortar and concrete   
Bricks and blocks  
Steel and metals  
Glass   
Plastics and synthetics  
Nano and smart material 
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Group activity: make a building material brochure 
 
MODULO 1 
Job profiles  
Looking for a job   
Writing a CV  
Writing a covering letter  
Job interviews  
Facing a recruite 
Writing: how to write a cover letter; the CV;  
 
 

EVENTUALI ARGOMENTI DI EDUCAZIONE CIVICA / CURRICOLO DIGITALE TRATTATI 

 
I roccoli: supporto linguistico alla realizzazione del progetto di restuaro di un roccolo. In lingua stesura di un dizionario 
tecnico. 

 
 
 
Menaggio, 05/06/2023 
 
 
 
FIRMA DEGLI ALUNNI        FIRMA DOCENTE 
 
__________________        _____________________ 
 
__________________ 


