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ANNO SCOLASTICO 
2020/2021 

CLASSE 2C 

MATERIA 
ECONOMIA AZIENDALE 

DOCENTE 
ANDREA LURASCHI 

 
 

ARGOMENTI SVOLTI IN DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA  
 

Modulo di ripasso – Gli scambi economici dell’azienda 
 
Unità didattica 1 – Il contratto di compravendita 

 Caratteri e fasi della compravendita 
 Elementi essenziali e accessori del contratto di compravendita 
 Clausole relative alla consegna, al trasporto, all’imballaggio e al pagamento 

 
Unità didattica 2 – I documenti della compravendita 

 Principali documenti emessi in ciascuna fase della compravendita: offerta, preventivo, ordine 
d’acquisto, conferma d’ordine, fattura immediata e differita, documento di trasporto (DDT), ricevuta 
fiscale, scontrino fiscale 

 Contenuto dell’offerta e del preventivo 
 Contenuto dell’ordine d’acquisto e della conferma d’ordine 
 Contenuto della fattura 
 Fattura elettronica: cenni 
 Contenuto del DDT 

 
Unità didattica 3 – L’Imposta sul Valore Aggiunto e la fattura 

 Caratteri dell’IVA: cenni 
 Presupposti dell’IVA: cenni 
 Classificazione delle operazioni in base alle norme IVA: cenni 
 La base imponibile IVA, le aliquote IVA e il totale fattura 
 Elementi che concorrono a formare la base imponibile IVA ed elementi che non concorrono a formare 

la base imponibile IVA: 
o Sconti condizionati e incondizionati 
o Spese accessorie documentate e non documentate 
o L’imballaggio in fattura 
o Interessi di dilazione in fattura 

 Redazione di fatture a un’aliquota IVA 
 Redazione di fatture a più aliquote IVA 

 
Modulo 1 – Gli strumenti di regolamento degli scambi 
 
Unità didattica 1 – I principali strumenti di regolamento degli scambi 

 I rapporti creditizi e il loro regolamento 
 I titoli di credito: concetto e classificazioni 
 I bonifici e i giroconti bancari 
 Compilazione di ordini di bonifico 
 Le procedure elettroniche d’incasso: la procedura Ri.Ba. 
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 Compilazione di distinte Ri.Ba 
 Le carte di credito e di debito 

 
Unità didattica 2 – Gli assegni 

 L’assegno bancario: caratteristiche e requisiti 
 L’assegno circolare: caratteristiche e requisiti 
 Clausole particolari relative agli assegni 

o Clausole che limitano la circolazione 
o Clausole che limitano il pagamento 

 Compilazione di assegni bancari e circolari 
 
Unità didattica 3 – I titoli di credito cambiari 

 I titoli di credito cambiari: caratteristiche e requisiti 
 Il pagherò o vaglia cambiario: struttura e requisiti 
 La cambiale tratta: struttura e requisiti 

o La tratta all’ordine proprio 
o L’accettazione della tratta 

 Scadenza, bollo e avallo della cambiale 
 Il trasferimento della cambiale: la girata 
 Smobilizzo e pagamento della cambiale 

o Il rinnovo della cambiale 
o Il mancato pagamento della cambiale 

 Compilazione di vaglia cambiari e cambiali tratte 
 
Modulo 2 – Il credito e i calcoli finanziari 
 
Unità didattica 1 – I calcoli finanziari di base 

 Fabbisogno finanziario e mercato dei capitali 
 L’interesse, i fattori che lo determinano e i regimi di capitalizzazione 
 Il calcolo dell’interesse semplice 
 Problemi inversi di interesse 
 Il montante: problemi diretti e inversi 
 Lo sconto: definizione e tipologie 

o Lo sconto mercantile 
o Lo sconto commerciale 

 Lo sconto commerciale: problemi diretti e inversi 
 Il valore attuale: problemi diretti e inversi 

 
Unità didattica 2 – Pluralità di rapporti creditizi e unificazione di più capitali 

 Introduzione: i problemi di unificazione di più capitali 
 Scadenza adeguata: cenni 
 Scadenza comune: cenni 
 Il conto corrente di corrispondenza come importante caso di scadenza comune 

o Tipi di conti correnti bancari 
o Aspetti computistici e fiscali 
o I documenti associati al conto corrente di corrispondenza: estratto conto, prospetto scalare 

interessi, prospetto competenze e spese 
 Compilazione di estratti conto, prospetti scalari interessi, prospetti competenze e spese 

 
Modulo 3 – Gestione aziendale (cenni) 
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EVENTUALI PERCORSI DI EDUCAZIONE CIVICA SVILUPPATI 
 
Primo quadrimestre 
La sostenibilità aziendale: il “Lato A”: 

 Art. 9 e art. 117 Cost.; 
 Il concetto di sostenibilità e la sostenibilità aziendale; 
 I Sustainable Development Goals delle Nazioni Unite; 
 Le dimensioni della sostenibilità; 
 La sostenibilità come vantaggio competitivo; 
 Un percorso di integrazione della sostenibilità nelle strategie aziendali; 
 Esempi di politiche aziendali per il lavoro e la società; 
 Risorse per approfondimenti. 

 
Secondo quadrimestre 
La sostenibilità aziendale: il “Lato B”: 

 Critiche al modello della Responsabilità socio-ambientale d’impresa: un’introduzione; 
 La critica neoliberista: il modello degli shareholder; 
 La critica riformista: consulenza aziendale “etica”; 
 La critica radicale: la decrescita “felice”; 
 Alcuni spunti di approfondimento. 

 
 
Menaggio, 08/06/2021 
                                         IL DOCENTE 
 
                   _____________________ 
 
 


